MW Szkolimy w calej Polsce:

Warszawa, Poznan, Wroctaw, Katowice, Gdansk,
t6dz, Krakow, Szczecin, Bydgoszcz i inne miasta.
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PARE StOW O NAS

NADZOR MERYTORYCZNY

ANNA MROZOWSKA

Cztonek Grupy Roboczej ds. Ochrony Danych Osobowych przy Ministerstwie Cyfryzacji

Prawnik i praktyk. Autorka publikacji w m. in. Wolters Kluwer, Rzeczpospolitej, Forbesie,
Dzienniku Gazeta Prawna, Onecie oraz w Newsweeku. Praktykujacy 10D, miedzy innymiw
Polskiej Komisji Akredytacyjnej - gremium eksperckim, oceniajacym jakos¢ ksztatcenia na
polskich uczelniach. Ekspert ds. postepowania oceniajacego (EPO) Polskie] Komisji
Akredytacyinej, ekspert Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER),
ekspert Programu Operacyjnega Inteligentny Rozwéj (PO IR) przy Narodowym Centrum
Badan | Rozwoju oraz ekspert ds. przetwarzania i ochrony danych osobowych w Instytucie
Rozwoju Szkolnictwa Wyiszego. Cztonek Komitetu Monitorujacego Wielkopolski
Regionalny Program Operacyjny 2014+, cztonek Komisji ds, Strategicznych Szkolnictwa
Wyiszego 2016-2020 Konferencji Rektorow Akademickich Szkot Polskich. Wykonawca
kilkuset polityk ochrony danych osobowych, Certyfikowany audytor wewnetrzny 150
27001 i 9001. Wykonawca merytoryczny narzedzia NiezbednikRODO.pl. Prowadzi
audyty i wdrazenia od 2014 roku, a szkolenia od 2010 roku.

NASI EKSPERCI WYPOWIADALI SIE W:

Forbes o224 mina @ wolters Kluwer [ty onet “S¥RZECZPOSPOLITA

INNI O NAS

PGE GIEK S.A. ODDZIAE ZESPOE ELEKTROWNI DOLNA ODRA POLSKIE TOWARZYSTWO RZECZOZNAWCOW MAJATKOWYCH
(...) zamowienie w postaci ustugi ,/- oRen 3 Na szczegolne uznanie zastuguje ﬂﬂmm
szkoleniowe] w  zakresie: PGE  cixsa ) troska firmy o dobor wyktadow-
“Wdrozenia wymagan RODO w e T cow do prowadzenia zajec. W
obszarze HR". petni kompetentny pracownik tej A3 NN EN (o u (el
Ustuga zostata wykonana z nalezyta starannoscia oraz zgodnie tej firmy zapewnit nam fachowa i rzetelna realizacje zlecone|
Z Programem Szkolenia. ustugi.

OPUS 5P.Z20.0. BWS EXPOSP.Z 0.

Pragniemy zlozyé wyrazy uznania
(..) za efektywna i sprawnie prze-
biegajaca wspotprace w ramach
realizacji szkolenia wewnetrznego z zakresu ochrony danych

Serdecznie dziekujemy [...) za przeprowa-
dzenie szkolenia oraz przygotowanie
dokumetnacii z zakresu ochrony danych
osobowych. Jestesmy bardzo zadowoleni

ze wspotpracy. Teoria przedstawiona w trakcie szkolenia osobowych.
uzupetniona byta wieloma praktycznymi przyktadami, ktore wiele Ustuga szkolenia zostala wykonana z nalezyta starannoscia i pro-
nam wyjaénity. Szkolenie byto przeprowadzone w sposéb fesjonalizmem, uwzgledniajac oczekiwania i biezace potrzeby
profesjonalny i interesujacy. Na pewno bede polecac Paristwa Klienta. Z przyjetych na siebie zobowiazar w/w firma wywiazata sie
ustugi. w sposob rzetelny i terminowy.
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O SZKOLENIACH

CZYM JEST SZKOLENIE RODO?

RODO “w pigutce”. Szkolenie jednodniowe z zasad przetwarzania danych
osobowych, zgodnie z unijnym rozporzadzeniem RODO. Prowadzone w
przystepnej formie, ktorej efektem jest przedstawienie kluczowych
zagadnien dla oséb przetwarzajacych dane.

CZEGO DOWIESZ SIE NA SZKOLENIU?

Co zmienito sie w prawie ochrony danych osobowych, jak wdrozy¢
RODO w organizacji, a takze jak na biezaco realizowa¢ wymogi wynika-
jace z RODO. Od praktykoéw dowiesz sie, na co zwroci¢ szczegolng
uwage, a takze jak wykorzystaé dokumentacje wzorcowa, ktéra otrzy-
masz w ramach szkolenia. Konkretnie i praktycznie.

Wiele kwestii zwigzanych z RODO nadal jest dla Ciebie
niejasnych i budzi watpliwosci? Zapraszamy do nas!
W zrozumiaty i przystepny sposob wszystko Ci wyjasnimy
i odpowiemy na Twoje pytania.

DLA KOGO SZKOLENIE?

Dla osdb przetwarzajacych dane osobowe, w szczegdlnosci dla
administratoréow danych oraz ich pracownikéw. Jest réwniez
odpowiednim szkoleniem wstepnym dla przysztych Inspek-
toréw Ochrony Danych, rozpoczynajgcych poznawanie RODO.

Szkolenie RODO 8h :
z nowych zasad przetwarzania danych osobowych dla oséb o 616102461 & kontakt@szkolenierodo.pl

przetwarzajacych dane osobowe (jednodniowe)



O SZKOLENIACH

naszych Trenerdow juz od 2006 roku.

z udzielonymi referencjami.

. Merytoryka - cztonkostwo w Grupie Roboczej ds. Ochrony Danych Osobowych przy

'E Ministerstwie Cyfryzacji, publikacje m. in. w Wolters Kluwer, Rzeczpospolitej, Forbesie,
Dzienniku Gazeta Prawna, Onecie oraz w Newsweeku, czy wykonawstwo merytoryczne
zaawansowanego narzedzia do wdrozen RODO - NiezbednikRODO.,pl. To przyktady
merytorycznych doswiadczen naszych Treneréw, specjalizujacych sie w prawie ochrony
danych osobowych na dtugo przed wejsciem w zycie RODO.

o Doswiadczenie - Uczestnicy naszych szkolen cenia ich praktyczny charakter. To dlatego, ze
nasze szkolenia sa prowadzone wytacznie przez wykwalifikowanych praktykéw. Zamiast
dyktowac definicje, dzielimy sie wiedza z audytow, wdrozen i szkolen. Prowadzonych przez

& Pozytywne opinie - ponad 5000 zadowolonych Klientdw, zarowno z sektora prywatnego,
'E jak i publicznego. W tym Klientdow powracajacych, jak i zamawiajacych szkolenia dedykowane
dla ich organizacji. To najlepsza rekojmia jakosci naszych ustug. Zachecamy do zapoznania sie

KORZYSCI ZE SZKOLENIA

I__' PRAKTYCZNA WIEDZA |__' WZORCOWA
E‘ 1 UMIEJETNOSCI E| DOKUMENTACJA
Dowiesz sie, jak stosowac nowe Otrzymasz pakiet podstawowej,
zasady przetwarzania danych wzorcowej dokumentacji RODO, o
osobowych. Powiemy Ci, co wartosci 199 zi: polityka ochrony
zrobi¢ z dotychczasowym danych, instrukcje sporzadzenia
systemem i dokumentacja. obowiazku informacyjnego, analizy
Wyjasnimy, na ktére zmiany ryzyka, rejestru czynnosci na
nalezy zwrocic szczegdlng uwage. danych i wiele innych dokumentow.

I MATERIALY
I { SZKOLENIOWE

W zakres materiatow
szkoleniowych wchodza:
kolorowa broszura z
przedstawiona na szkoleniu
prezentacja, ksigzeczka z RODO
w kieszonkowym formacie,
notatnik oraz dtugopis.

I 1 4 CERTYFIKATY I 1 ) DARMOWE
I\/‘ RODO I*/' WSPARCIE PRAWNE

I v' PLAN OPTIMUM W
I [ NIEZBEDNIKRODO.PL

Po szkoleniu, otrzymasz imienny Mozesz skorzystac z mailowych Dostep do narzedzia zarzadzania sys?e-
certyfikat uczestnictwa konsultacji (do 3 przez 30 dni) w mi:;gcah;ﬁ;:. ds:’ﬁ:,;siﬂs?:‘gﬁg ﬁ:".':e
w szkoleniuz RODO. Opatrzony zakresie omowionych zagadnien generowanié?aoﬁierzeﬁ. plrowadze.r:fe.
hologramem oraz podpisany (wsparcie nie obejmuje przygotowan- elektronicznego rejestru czynnosci, czy
przez trenera prowadzacego, ia dokumentacji). Otrzymasz takze przyjmowanie zgloszen naruszen ochrony
pozwoli Ci pokazac $wiatu swoje aktualne akty prawne i wytyczne danych online, Stworzone z mysla o
kwalifikacje! PUODOQ oraz Grupy Roboczej art. 29. maksymalnym utatwieniu wdrozenia
RODO.
Szkolenie RODO 8h
z nowych zasad przetwarzania danych osobowych dla 0s6b J 616102461 ¥ kontakt@szkolenierodo.pl
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PROGRAM SZKOLENIA

Nasz program zyje, a kazde szkolenie dostarcza nam nowych inspiracji.
Zapisz sie na szkolenie, poznaj jego ramy programowe i przyczyn sie do
ich nieustannego rozwoju - pytajac o wszystko!

ROZPOCZECIE SZKOLENIA - GODZ. 9:00 - Kiedy mozemy przetwarzac dane osobowe “zwykte’, a kiedy
“szczegolne kategorie danych”?

I. Wstep i Zrodta prawa. - Wymogi dotyczace przetwarzania danych osobowych dzieci.

- Kiedy jest wymagana zgoda na przetwarzanie danych

- Ref h d h osob h- ika, jaki osobowych? .
jeit?;ﬁigzz;?% i - Warunki wyraZenia zgody na przetwarzanie danych

- Jak czyta¢ RODO? osobowych wg RODO.

- Ustawa o ochronie danych osobowych. z 10 maja 2018 r.
- Ustawa o zmianie niektérych ustaw w zwiazku
z zapewnieniem stosowania rozporzadzenia 2016/679.
- Zmiany sektorowe - gdzie odnalez¢ sektorowe przepisy
o ochronie danych osobowych?

V1. Zasady przetwarzania danych osohowych.

- Legalnosc przetwarzania danych osobowych - praktyczne
aspekty kryteriow prawnych.

- Celowosé | minimalizm w przetwarzaniu danych osobowych
wg RODO.

- Poprawnosc merytoryczna przetwarzanych danych.

- Zasada ograniczonego przechowywania (retencja danych)

Il. Dziat kadr a RODO.

- Zmiany w kodeksie pracy - wjaki sposéb przygotowac - oméwienie najwazniejszych przykiadéw, praktyczne
do nich firme/instytucje? rozwiazania.
- Rekrutacja zgodna z RODO. ) o - Integralnosc i poufnosé przetwarzania danych osobowych.
- Kwestionariusze osobowe, akta osobowe, listy obecnosci, - Rozliczalnoé¢ - nadrzedna zasada RODO, jej konsekwencje
uktady zbiorowe i regulaminy pracy - jak pozostac dlaIT.
w zgodnosci z RO przepisami? ) - Nowe zasady “privacy by design oraz “privacy by default”
- Kiedy potrzebna jest zgoda pracownika na przetwarzanie i ich praktyczne zastosowanie.
jego danych osobowych?
« Wdatante monitoringu wivy]neso - chowigrid weglesem PRZERWA OBIADOWA 12:45-13:30 (we wlasnym zakresic)

pracownikow i osob zewnetrznych.
- Inne formy monitoringu.

VIl Prawa osob, ktérych dane osobowe s3 przetwarzane.

PRZERWA KAWOWA 10:45-11:00 (zapewniona przez organizatora)

- Prawo dostepu do danych oraz prawo uzyskania kopii

danych osobowych.
I1l. Podstawowe pojecia i informacje. - Prawo do sprostowania danych.
- Prawo do bycia zapomnianym.
- Ktoikiedy ma obowiazek stosowac przepisy RODO. - Prawo do ograniczenia przetwarzania.
- Najwazniejsze definicje w RODO - jak je rozumiec? - Prawo do przenoszenia danych osobowych.
- Czymsa “dane osobowe”, “przetwarzanie” - case study. - Prawo do sprzeciwu.
- Wjakich sytuacjach ,przetwarzamy dane osobowe"? - Prawa oséb profilowanych.

- Jak postepowac z zadaniami oséb, ktérych dane dotycza?

IV. Obowiazki Administratora i Podmiotu

przetwarzajacego, wspotadministrowanie danymi VIll. Obowiazek informacyjny (klauzule informacyjne doty-
osobowymi. czace przetwarzania).
- Administrator danych, procesor i osoba upowazniona do - Obowiazek informacyjny przy przetwarzaniu danych
przetwarzania danych - role w procesie przetwarzania osobowych - ustawy krajowe oraz RODQ.
danych osobowych, a zmiany z RODO. - Wymogi formalne z praktycznym omoéwieniem.
- Obowiazki Administratora danych. - Obowigzek informacyjny przy uzyskaniu zgody na
- Obowiazki Podmiotu przetwarzajacego (procesoral). przetwarzanie danych osobowych.
- Zmiany w umowach powierzenia danych osobowych. - Obowiazek informacyjny przy wyznaczeniu |OD.
- Wspétadministrowanie danymi osobowych - nowa - Obowiazek informacyjny przy przekazaniu danych
instytucja RODO, osobowych poza EOG.
- Praktyczny przyktad klauzuli informacyjnej
V. Kiedy przetwarzamy dane osobowe zgodnie zoméwieniem. ) o _
z prawem? - Obowiazek informacyjny w przypadku zbierania danych nie

od osoby, ktérej te dane dotycza.

- Rodzaje danych osobowych - dane "zwykte” oraz "szczegolne - Chwila powstania obowiazkéw informacyjnych.

kategorie danych’, w tym biometryczne.
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PROGRAM SZKOLENIA

Nasz program zyje, a kazde szkolenie dostarcza nam nowych inspiracji.
Zapisz sie na szkolenie, poznaj jego ramy programowe i przyczyn sie do
ich nieustannego rozwoju - pytajac o wszystko!

IX. Rejestr czynnosci przetwarzania oraz rejestr w konteksécie nowych wymogéw RODO.
kategorii czynnosci przetwarzania.

XIIl. Inspektor Ochrony Danych (Data Protection

- Obowiazkowe elementy rejestréw przetwarzania. Officer).
- Jak prowadzic rejestr czynnosci przetwarzania (rejestr
administratora), wymagany przez RODO? - Kiedy istnieje obowiazek powotania Inspektora Ochrony
- Praktyczny przyktad rejestru czynnosci przetwarzania Danych?
na danych wraz zoméwieniem. - Inspektor Ochrony Danych - rola w firmie/instytudji.
- Kiedy i jak prowadzic rejestr kategorii czynnosci
przetwarzania (rejestr procesora)? XIV. Odpowiedzialno$¢ zwigzana z przetwarzaniem
- Praktyczna forma rejestrow, réznice pemiedzy nimi. danych osobowych.
PRZERWA KAWOWA 14:45 - 15:00 (zapewniona przez organizatora) _ Kary finansowe do 4% rocznego obrotu /20 000 000 EUR -
czy to jedyna forma dziatania organu nadzorczego, czy nalezy
X. Bezpieczerstwo przetwarzania danych osobowych sie ich spodziewac?
- przyktadowe aspekty praktyczne w kontekscie - Odpowiedzialnos¢ odszkodowawcza.
RODO. - Jak postepowac, aby zmniejszy< wymiar potencjalnej kary
za naruszenie ochrony danych, w przypadku jego
- Organizacyjne érodki zabezpieczenia danych wystapienia.
osobowych - ich wybdr i dostosowanie zgodnie zRODO, - Sankcje dla podmiotéw publicznych.
w ujeciu praktycznym.
- Techniczne érodki bezpieczenstwa, ze szczegdlnym XV. Podsumowanie.
uwzglednieniem wymaganego przez RODO zapewnienia
poufnosci, integralnosci, dostepnosci i odpornosci systemow - Jak podzieli¢ prace wdrozeniowe?
i ustug przetwarzania, pseudonimizacji oraz szyfrowania. - Na czym skupic sie w pierwszej kolejnosci?
- Analiza ryzyka przy przetwarzaniu danych osobowych - - Jak wdrozy¢ RODO w 6-ciu krokach, w oparciu o wiedze
przyktady praktyczne. ze szkolenia oraz materiaty szkoleniowe?
- Ocena skutkéw dla ochrony danych osobowych - kiedy jest
wymagana. XVI. Glos publicznosci (30 min).

- Uprzednie konsultacje z organem nadzorczym.

- Pytania uczestnikow.
Xl. Naruszenia ochrony danych osobowych - Dyskusja.

- Identyfikacja naruszen bezpieczenstwa danych osobowych. ZAKONCZENIE SZKOLENIA - GODZ. 17:00
- Co robi¢ w przypadku naruszenia?

- Obowiazek zgtaszania incydentéw z danymi, wynikajacy
2 RODO (zasada 72 godzin).
- Obowiazek powiadamiania osob, ktdrych dane osobowe CENA FIRST MINUTE CEMA STANDARD

podlegaja naruszeniu.

- Rejestr naruszen ochrony danych osobowych. 4492* 49 9 Z+

XIl. Tworzenie dokumentacji przetwarzania i ochrony
danych osobowych.

- Dotychczasowa dokumentacja - Polityka bezpieczenstwa
i Instrukcja Zarzadzania Systemem Informatycznym
w perspektywie aktualnych wymagéw RODO.

- Obowiazki dokumentacyjne w RODO - Polityka Ochrony
Danych.

- Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych
w kontekscie RODO.

- Budowanie procedur wewnetrznego systemu
zapewniajacego bezpieczenstwo danych osobowych

Szkolenie RODO 8h
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PO SZKOLENIU OTRZYMASZ

& CERTYFIKAT .
L e Indywidualny numer
V ZtoZony z szeregu cyfr lub liter, gwarantuje
indywidualny charakter certyfikatu.

Dane uczestnika
Wymienione w tresci certyfikatu, potwierdzaja
ukonczenie szkolenia przez Uczestnika.

Hologram oraz podpis trenera
Zabezpieczaja certyfikat przed podrobieniem,
zapewniajac jego unikalnosc i bezpieczenstwo.

ﬁ'aszkulzniz B

Wsparcie prawne przez 3 miesiace

Do 3 konsultacji e-mail w zakresie omoéwionych zagadnien + dostep do aktéw prawnych i wytycznych.

DOKUMENTACJE RODO

W PREZENCIE

otrzymasz od nas profesjonalne wzory
dokumentacji RODO. Przygotowane przez
profesjonalistow i praktykdéw - szkoleniowcdow,
audytorow i wdrozeniowcow ze SzkolenieRODO.pl

O wartosci 1 992* !

z nowych zasad przetwarzania danych osobowych dla oséb J 616102461 ¥ kontakt@szkolenierodo.pl
przetwarzajacych dane oscbowe (jednodniowe)




PO SZKOLENIU OTRZYMASZ

DOKUMENTACJE RODO

W PREZENCIE IT do przetwarzania danyc
Pakiet BASIC racequra przetwarzarnia
dokumentacji RODO WTormie papierows

o wartosci:

199zt

Polityka ochrony danych osobowych RODO

- Instrukcja sporzadzenia obowiazku
informacyjnego, zgodnego z RODO

- Instrukcja wykonania analizy ryzyka

- Rejestr czynnosci przetwarzania danych
osobowych do uzupetnienia

- Rejestr kategorii czynnosci przetwarzania

- Rejestr naruszen RODO

- Upowaznienie do przetwarzania danych
osobowych dla pracownikow

- Upowaznienie do przetwarzania danych
osobowych dla zleceniobiorcéw

- Oswiadczenie o powotaniu IOD

- Zgloszenie naruszenia danych osobowych do
PUODO

- Umowa powierzenia przetwarzania danych
osobowych dla administratora

- Umowa powierzenia przetwarzania danych
osobowych dla podmiotu przetwarzajacego

- Powiadomienie podmiotéw danych
O naruszeniu

- Przydatne akty prawne dotyczace zasad
przetwarzania danych osobowych

- Przydatne wytyczne i stanowiska

Opcja rozszerzenia pakietu

GRATIS
Plan Optimum 3 m-ce w NiezbednikRODO.pl -

narzedziu do zarzadzania systemem ochrony
danych osobowych online o wartosci 119zt

9 niezbednikRODO pl

Szkolenie RODO 8h :
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POZOSTALE UStUGI

POSZERZ SWOJA WIEDZE!

Zapoznaj sie z nasza poszerzona oferta szkoleniowa, zawierajaca szkolenia i
warsztaty z RODO, w tym dedykowane dla Inspektoréw Ochrony Danych.

® WARSZTAT Z
REJESTRU CZYNNOSCI

Warsztaty ze sporzadzania rejestru
czynnosci przetwarzania i rejestru
kategorii - podstawowych doku-
mentow RODO. Prowadzone z uw-

® WARSZTAT RODO Z

T KURSIOD 16H ANALIZY RYZYKA | DPIA

Dwudniowy, zaawansowany kurs
RODO: omowienie rejestru czynnosci,
rejestru kategorii przetwarzan i anali-
zy  ryzyka, a takie <dwiczenie

Praktyczne warsztaty 2z analizy
ryzyka ochrony danych oraz oceny
skutkdw ochrony danych [DPIA/S
0sS0D). Potaczone z modutem

sporzadzania: obowiazku informacyj-
nego, umowy powierzenia, polityki
ochrony danych oraz powiazanych
procedur. Omdwimy obowiazki 10D,
a takze postepowanie naruszeniowe.
Pracujemy na wzorcowej: polityce
achrony danych, umowie powierzenia
i procedurach,

dotyczacym wykonywania audytéw
systemow przetwarzania danych
osobowych, dostarcza Ci umiejetnosci
wykonywania dziatai wdroieniowych
RODO. Uczestnicy warsztatow otrzy-
muja wzor DPIA oraz wzdr analizy
ryzyka, wraz z przyktadowo
uzupetniona matryca ryzyk zasobow
organizacji (ponad 20).

zglednieniem najczestszych operacjina
danych oraz zasady ograniczonego
przechowywania (retencji). Dodat-
kowo warsztat obejmuje segment z
postepowania w  trakcie kontroli
PUODO. Uczestnicy warsztatow otr-
zymuja wzér rejestru czynnosci
przetwarzania, z przyktadowymi czyn-
nosciami na danych (ponad 20).

GRATIS

Darmowa dokumentacja
RODO - Pakiet Standard
owartosci 299 # (polityka
ochrony danych + umowa
powierzenia + procedury).

GRATIS

Darmowy wzar DPIA +
wzdr analizy ryzyka
RODO + matryca ryzyk
(ponad 20 zasobow).

GRATIS

Darmowy wzdr rejestru

czynnosci przetwarzania

(ponad 20 przykiadaw)
+ terminy retencji.

Czwarty dzien przeznaczamy na prakty-
czne warsztaty ze sporzadzania rejestru
czynnosci przetwarzania oraz rejestru
kategorii czynnosci przetwarzania.
Wszystko to z uwzglednieniem realizacji
zasady ograniczonego przechowywania
(retencji). Dowiesz sie takze, jak
postepowac w trakcie kontroli PUODO
oraz jak sie do niej przygotowac. Uczestni-
cy Kursu RODQO otrzymuja wzorcowa
dokumentacje RODO - polityke ochrony

W kurs RODO 32H

Czterodniowy kompleksowy kurs dla
Inspektoréw Ochrony Danych oraz osob
przygotowujacych sie do petnienia tej funk-
cji. Podczas pierwszych 2 dni dowiesz sie jak
wdrazac¢ RODO i stosowac je na biezaco, M,
in. przeprowadzimy ¢éwiczenie sporzadza-
nia: obowiazku informacyinego, umowy

POLITYKA
OCHRONY

DANYCH

powierzenia, polityki ochrony danych oraz danych, procedury, przyktadowo G RATIS
powiazanych procedur. Omoéwimy obowigzki uzupeiniona analize ryzyka wraz z matry-

10D, a takze postepowanie naruszeniowe. ca ryzyk, szablon OSOD, a takie Darmowa dokumentacja
Trzeciego dnia przeprowadzimy warsztaty z  przyktadowo uzupetniony rejestr ROBG=Faklet Pramiumo

wartosci 379 zt
(kompleksowa wzorcowa
dokumentacja RODO).

audytéw systemow przetwarzania danych,
analizy ryzyka i DPIA.

czynnosci przetwarzania. Zajecia sa prow-
adzone maksymalnie praktycznie.

Ustawa z dn. 10 maja 2018 r. o ochronie danych oschowych
Ustawa z dn. 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy
Ustawa zdn. 1£

Jstawazdn. 3

Zmiany wynikajace z RODO
to nie tylko 1 akt prawny. Az ...

a 1982 r. Prawo spotdzielcze
" '

219

ustaw podlega zmianie w nastepstwie
wejscia w zycie RODO!

Szkolenie RODO 8h
z nowych zasad przetwarzania danych osobowych dla osob
przetwarzajacych dane osobowe (jednodniowe)

J 616102461 ¥ kontakt@szkolenierodo.pl



POZNAJNASZYCH TRENEROW

ANNA MROZOWSKA

Prawnik i praktyk. Cztonek Grupy Roboczej ds. Ochrony Danych Osobowych przy Ministerstwie Cyfryzacii.
Wykonaweca kilkuset polityk ochrony danych osobowych. Certyfikowany audytor wewnetrzny 1SO 27001
i 9001. Ekspert ds. postepowania aceniajacego (EPO) Polskiej Komisji Akredytacyjnej, ekspert Programu
Operacyinego Wiedza Edukacia Rozwdéj (PO WER), ekspert Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj
(PO IR) przy Narodowym Centrum Badan i Rozwoju oraz ekspert ds. przetwarzania i ochrony danych
osobowych w Instytucie Rozwoju Szkolnictwa Wyiszego. Czlonek Komitetu Monitorujacego Wielkopolski
Regionalny Program Operacyjny 2014+, cztonek Komisji ds. Strategicznych Szkolnictwa Wyzszego 2016-2020
Konferencji Rektorow Akademickich Szkét Polskich. Czlonek Zarzadu True Law  Solutions
sp.z 0.0. Prezes Zarzadu Fundacji ,Poznanska Przystan Prawna' Absolwentka prawa na Uniwersytecie Adama
Mickiewicza w Poznaniu, historii oraz podyplomowych studiow Administrator Bezpieczenstwa
Informacji® na WSB w Poznaniu. Doswiadczenie jako szkoleniowiec i specjalista ds. audytow | wdrozen
procedur przetwarzania danych osobowych. Wykonawca merytoryczny narzedzia NiezbednikRODO.pl.
Whascicielka marki SzkolenieRODO.pl Autorka publikacji w m. in. Wolters Kluwer, Rzeczpospolitej, Forbesie,
Dzienniku Gazeta Prawna, Onecie oraz w Newsweeku, Praktykujacy 10D, miedzy innymi w Polskiej Komisji
Akredytacyinej = gremium eksperckim, oceniajacym jakosc ksztatcenia na polskich uczelniach. Prowadzi
audyty i wdrozenia od 2014 roku, a szkelenia od 2010 roku.

AGNIESZKA CHMIELEWSKA

Praktyk. Legitymuje sie wyjatkowa i waska specjalizacja w dwdéch obszarach ochrony danych
osebowych: w sektorze medycznym i energetycznym. Petnita obowigzki ABl m. in. w spotce z branzy
energetycznej, wyrdznionej takimi tytutami jak: Gepard Biznesu, Gazela Biznesu, czy Diament Forbesa.
Z drugiej strony, przez 3 lata petnita funkeje Petnomocnika ds. jakesci w SPZOZ, gdzie odpowiadata za
kompleksowe wdrozenie systemu ochrony danych osobowych oraz normy IS0 9001. Autorka licznych
polityk bezpieczenstwa, tworzonych z uwzglednieniem potrzeb | specyfiki branzy medyczne)
i energetycznej. Wykonywata liczne czynnosci kontrolne i naprawcze, poprzez realizacje audytow
wewnetrznych systemow przetwarzania danych osobowych oraz wdrozen zalecen wynikajacych z tych
raportow. Absolwentka podyplomowych studiow ,Administrator Bezpieczenstwa Informacji’ na WSB
w Poznaniu, Pemimo gruntownego doswiadczenia praktycznego, weiaz poglebia swoja wiedze m, in.
aktualnie studiujac na kierunku Inspektor Ochrony Danych. Ceniony prelegent szkolen wewnetrznych
w wymienionych branzach specjalistycznych (medyczna i energetyczna) od 2015 roku. Ekspert ds.
ochrony danych osebowych Instytutu Odpowiedzialnego Biznesu.

KRZYSZTOF £OS

Od 2006 roku Administrator Bezpieczenstwa Informacji w licznych spétkach specjalistycznych
z szczegolnie wymagajace] i ,zapalnej” branzy telekomunikacyjnej. Odpowiadat w nich za tworzenie
zaawansowanych i nowoczesnych architektur systemow przetwarzania danych osobowych. Autor
licznych polityk bezpieczenstwa, tworzonych z uwzglednieniem potrzeb i specyfiki biznesu. Na co dzien
wykonuje czynnosci kontrolne i naprawcze, poprzez realizacje audytow wewnetrznych systemow
przetwarzania danych osobowych oraz wdrozen zalecern wynikajacych z tych raportdéw. Ceniony
prelegent szkolen wewnetrznych w  branzach specjalistycznych, m.in. informatycznej,
ubezpieczeniowej, telekomunikacyjnej, logistycznej. Nadto ABI w spotkach grupy kapitatowej, aktywnej
w segmentach wsparcia sprzedaiy, e-biznesu, obstugi HR i zarzadzania sieciami punktow sprzedazy
detalicznej. Uczestnik Studium zapobiegania | wykrywania naduzy¢ gospodarczych zgodnie z ACFE
(Association of Certified Fraud Examiners). Absolwent Akademii Ekonomicznej w Poznaniu (obecnie
UEP) oraz studiow podyplomowych: Administrator Bezpieczenstwa Informacji na Wyzszej Szkole
Bankowej w Poznaniu. ,Od zawsze" blisko zaawansowanych struktur danych osobowych w sektorze
biznesu. Juz od 2004 roku zarzadza dziatem Kontroli Wewnetrznej w spoéice z branzy
telekomunikacyjnej.

Szkolenie RODO 8h ,
z nowych zasad przetwarzania danych osobowych dla oséb J 616102461 & kontakt@szkolenierodo.pl
przetwarzajacych dane osobowe (jednodniowe)



POZNAJNASZYCH TRENEROW

DR TOMASZ LEWANDOWSKI

Doktor nauk prawnych, adiunkt Uniwersytetu SWPS. Ceniony dydaktyk, legitymujacy sie
wieloletnim prowadzeniem zajec na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu. Autor licznych | poczytnych publikacji naukowych, m. in. z ochrony
danych osobowych, ochrony praw cztowieka oraz prawa konstytucyjnego. Prelegent wielu
miedzynarodowych i krajowych konferencji naukowych. Sedzia miedzynarodowego konkursu
prawa im. Philipa Jessupa. Magister prawa, magister administracji oraz absolwent Studium Stuzby
Zagranicznej i Miedzynarodowej na Wydziale Prawa i Administracji UAM. W trakcie stypendium
Erasmus studiowat w ramach Joint-Master Program in International Law na Uniwersytecie
Mykolasa Romerisa w Wilnie. Kierownik projektu naukowego finansowanego przez Narodowe
Centrum Nauki, Wykonawca projektu finansowanego przez Komisje Europejska. Laureat
Stypendium Funduszu im. Rodziny Kulczykow, Fundacji Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu oraz ostatnio - nagrody specjalnej w konkursie Rising Stars 2017 (Wschodzace Gwiazdy
2017), organizowanego przez Dziennik Gazeta Prawna oraz wydawnictwo Wolters Kluwers,
Doswiadczenie jako ABI w: Sojka Maciak Mataczyiiski Adwokaci sp.k.

R. PR. PAWEL LIBERTOWSKI

Radca prawny zrzeszony w Okregowej Izhie Radcow Prawnych w Poznaniu i doswiadczony
dydaktyk. Poczawszy od 2009 roku prowadzit zajecia na Wydziale Prawa i Administracji
Uniwersytetu im, Adama Mickiewicza w Poznaniu, gdzie odbyt réwniez stacjonarne studia
doktoranckie w zakresie nauk prawnych. Autor licznych ekspertyz i opinii prawnych, w tym
dotyczacych przetwarzania oraz ochrony danych osobowych. Specjalizuje sie w obszarach prawa
powigzanych ze szkolnictwem wy#szym (m. in. petnit funkcje Przewadniczacego Komisji Prawnej
Krajowej Reprezentacji Doktorantow, zasiadat w Komisji Dyscyplinarnej Rady Gtéwnej Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego) i obstugi kontraktowej przedsiebiorcow. Potaczenie doswiadczenia
dydaktycznego i praktycznego, gwarantuje biegtosc w przystepnym objasnianiu skomplikowanych
zagadnien prawnych, z uwzglednieniem praktycznych doswiadczen petnomocnika procesowego i
wieloletniego szkoleniowca. Szkolenia prowadzi od 2013 roku.

O NAS W LICZBACH

62024 1243 3782 5219

Kilometrow Przeszkolonych
sraefenhammch Wykonanych Oséb Zadowolonych

w2018 reku Dokumentow w2018 roku Klientéw
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POZNAJNASZE REFERENCIJE

Sprawdz nasze opinie i dotacz do grona szczerze zadowolonych klientow!

Wyrazam pozytywna opinie dotyczaca wspotpracy z firma Instytut Odpowiedzialnego Biznesu w
‘ zakresie ustug Przeprowadzenia szkolenia oraz przygotowania dokumentacji z zakresu ochrony
danych osobowych.

Z petna odpowiedzialnoscia stwierdzam, ze zleceniobiorca wykonat swoje zadania sprawnie, z
nalezyta starannoscia i w poczuciu odpowiedzialnosci za podjete dziatania. W petni kompetentni
pracownicy tej firmy zapewnili nam poczucie bezpieczenstwa w trakcie realizacji zleconej ustugi.

W naszym odczuciu, Instytut Odpowiedzialnego Biznesu to partner godny polecenia i

rekomendacji.

A'Gusto

‘ ‘ Szkolenie byto przeprowadzone w sposéb rzetelny. Profesjonalizm pracownikéw, duza
elastycznosc i umiejetnosc dostosowania sie do potrzeb i oczekiwan naszej firmy utwierdzity nas w
przekonaniu o stusznym wyborze witasnie tego Zleceniobiorcy.

Meden-Inmed Sp. z 0.0.

‘ ‘ Wykonawca w interesujgcy i zrozumiaty sposéb wyttumaczyt nam, jakie obowiazki naktada na nas
RODO i wskazat, w jaki sposéb je wypetnié. Udzielit odpowiedzi na wszystkie zadane pytania, a byto

ich wiele.
Materiaty udostepnione poprzez niezbednikrodo.pl w potaczeniu z wiedza przekazang podczas

szkolenia umozliwity nam wtasciwe przygotowanie sie do wdrozenia nowych przepisow.

Lubuskie Stowarzyszenie Rzeczoznawcow Majatkowych w Gorzowie Wilkp.

‘ ‘ (...) ustuga zostata zrealizowana przez wykonawce w sposob rzetelny i profesjonalny. Szkolenie
zostato przeprowadzone terminowao, zgodnie z przedstawionym programem, w sposab nie budzacy
zastrzezen pod wzgledem merytorycznym i organizacyjnym. Oscba prowadzaca szkolenie - Pani

Anna Mrozowska - pozostawata w ciggtej dyspozycji, a wszelkie pytania i sugestie byly natychmiast
rozpatrywane, co wymagato niejednokrotnie umiejetnosci wykorzystania wiedzy teoretycznej

w praktyce,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu-Zdroju

Tysiace zadowolonych klientow
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& wszystkie pytania!

. Krzysztof Skrzypczak

616102461 Dane firmowe:

. Instytut Odpowiedzialnego Biznesu
kontakt@szkolenierodo.pl o Mng’wska, =

DO . ul. Mickiewicza 33/41, 60-837 Poznan,
ul. Mickiewicza 33/41 NID £ 18098040

60-837 Poznan REGON 341634806.




